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KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG HỌC KỲ I
I/ KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG HỌC KỲ I  – NĂM HỌC 2019 – 2020
1. Công tác chuyên môn

- Vận động phát động phong trào thi đua dạy tốt học tốt

- Lên lớp đảm bảo ngày công, giờ công, Soạn giảng đúng chương trình,

 kịp thời, có sự đầu tư trong các tiết dạy, dạy đầy đủ đồ dùng dạy học và  đạt kết quả cao trên trẻ

- Tham gia tích cực và sôi nổi các phong trào do nhà trường, các cấp phát 

động .
- Làm dự toán thu chi trong năm 2020
- Quyết toán thu chi 6 tháng cuối năm 2019
- Thực hiện tốt công tác báo cáo công đoàn tháng, quý với công đoàn 

cấp trên theo đúng quy định

- Đóng đầy đủ công đoàn phí đúng qui định

- Theo giỏi công văn đi đến kịp thời nộp báo cáo đúng ngày qui định
Tăng cường tuyên truyên triễn khai hưởng ứng các các chủ đề lớn : 


*. Kỷ niệm Ngày Dân số Thế giới (11/7) và các hoạt động hưởng ứng Ngày Dân số Thế giới năm 2019.


Chủ đề: Theo Hướng dẫn của Tổng cục DS- KHHGĐ.


* Tổ chức Chiến dịch truyền thông về mất cân bằng giới tính khi sinh và hưởng ứng Ngày Quốc tế trẻ em gái (11/10).


Chủ đề: “Thúc đẩy Bình đẳng giới góp phần giảm thiểu mất cân bằng giới tính khi sinh”.


* Hưởng ứng Tháng hành động Quốc gia về Dân số (Tháng 12) và Ngày Dân số Việt Nam (26/12).

Chủ đề: “Đồng hành cùng sự nghiệp Dân số và Phát triển vì sự phồn vinh của đất nước”.
*Tháng hành động vì trẻ em năm 2019

Chủ đề: “Chung tay vì trẻ em nghèo dân tộc thiểu số”.

 Công đoàn tiếp tục chủ động tham gia quản lý, kiểm tra, giám sát cùng BGH như đánh giá, xếp loại giáo viên, CBQL theo chuẩn quy định, xây dựng đội ngũ nhà giáo và CBQL giáo dục.  
Triển khai hiệu quả việc “Học tập nâng cao trình độ học vấn, chuyên môn, kỹ năng nghề nghiệp”, phong trào “Xây dựng đời sống văn hoá cơ sở”, các hoạt động văn hoá, văn nghệ, thể thao; xây dựng cơ quan, đơn vị văn hóa … 

2. Công tác chăm lo đời sống:

- Tiếp tục duy trì và phát huy quỹ “ Hổ trợ giúp đỡ đồng nghiệp”. 

- Vận động , giúp đỡ chị em làm kinh tế gia đình giúp gia đình ổn định về tài chính đề chị em yên tâm công tác

- Thăm hỏi động viên giúp đỡ kịp thời những gia đình chị em ốm đau

hoạn nạn, tang chế

- Tín chấp vay vốn ngân hàng cho chị em công đoàn viên có nhu cầu vay 

- Thường xuyên theo dõi các chế độ, can thiệp kịp thời để giải quyết các 

chế độ cho chị em như dạy thay, dạy kê, hộ sản, mức đóng bảo hiểm, chế độ nâng lương , hưu trí, công tác thi đua khen thưởng,chế giảm giờ làm với giáo viên kiêm nhiệm.
3. Ban nữ công:

- Duy trì tốt nề nếp sinh hoạt hàng quý của ban nữ công và hàng 

tháng của tổ nữ công

· Lên kế hoạch kịp thời sát với thực tế, phù hợp với tâm tư nguyện 

vọng của chị em.

- Tổ chức các ngày hội ngày lễ vui vẻ, phù hợp đặc biệt là ngày 20/10,trung thu,20-11.
4. Ủy viên kiểm tra:

- Lên kế hoạch hoạt động học kỳ I , hồ sơ sổ sách đầy đủ

- Tiếp tục tiến hành thanh tra tài chính công đoàn, kiểm tra việc thực hiện 

điều lệ công đoàn.

II/ BIỆN PHÁP THỰC HIỆN:

- Ban chấp hàng công đoàn thường xuyên theo dõi  và chấm công hàng ngày.

- Nhắc nhở, giáo viên thực hiện tốt nhiệm vụ được giao.

- Thực hiện tốt công tác thông tin báo cáo hai chiều.

- Họp nhận xét đánh giá công khai, rõ ràng, góp ý thẳng thắn,xếp loại thi đua  hàng tháng.có động viên khen thưởng kích lệ công đoàn viên có thành tích cao trong các phong trào của nhà trường và cấp trên đề ra, hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao./.
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